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El día 22 de abril de 2025, debido al aumento 
de desviaciones detectadas en inspecciones 
de RSL, la empresa GMW efectúa reunión con 
Gerencia, Jefe de Terreno y Asesores HSE, 
proponiendo Plan de acción, el que 
contempla varias actividades a realizar con 
las personas trabajadoras de la empresa, en 
el contrato Nuevas Plantas de Tratamiento, 
en donde se ejecutan trabajos de piping y 
soportación de los mismos, como tambien 
trabajos mecánicos. 

 

 

 

Primeramente, se establecen objetivos para mitigar 
caídas de objetos 

Se establece realizar semanalmente 
reuniones con la línea de supervisión, en 
donde se revisen las desviaciones ocurridas 
en la semana anterior.  

 

 

 
Realizar Talleres teórico prácticos, de manera de generar 
conciencia para que la seguridad sea un hábito y no una 
obligación, minimizando las desviaciones por malas 
prácticas en el uso de herramientas. 

 
Para reforzar nuestro compromiso de 
seguridad con nuestro mandante 
realizaremos una campaña especial 
orientada al Cuidado de las Manos. 
 

 

 

Se propone como una medida de concientizar el 
autocuidado en los personas trabajadoras, iniciar el Plan 
de acción con capacitaciones sobre el Programa 
Safestart, cuyo objetivo es desarrollar habilidades 
específicas para reducir los errores, lesiones e incidentes 
que ocurren diariamente, trabajando los factores de 
comportamiento involucrados. 

 


